	III ЛАП ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ

	ОПШТИ ЦИЉ ЛАП-а У ОБЛАСТИ ЗАПОШЉАВАЊА

	Подстицати укључивање радно способних припадника ромске националне мањине на формално тржиште рада, запошљавање и економско оснаживање, посебно Рома и Ромкиња који припадају категоријама вишеструко теже запошљивих незапослених лица.

	СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉЕВИ 

	1. Повећање информисаности Рома о програмима доквалификације и преквалификације и унапређење квалификација и компетенција за конкурентније место на тржишу рада  

2. Повећање броја Рома који користе услуге Националне службе за запошљавање

3. Подстицање развоја предузетништва код Рома

4. Запошљавање Рома кроз организовање јавних радова

5. 
Повећање запослености младих Ромкиња 


	Очекивани резултат
	Активности
	Индикатори
	Носилац активности
	Партнер/и
	Опис трошка
	Потребни ресурси

	
	
	
	
	
	
	Укупно
	Буџетска средства
	Остали извори

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Специфични циљ 1. Повећање информисаности Рома о програмима доквалификације и преквалификације и унапређење квалификација и компетенција за конкурентније место на тржишу рада

	1.1.Повећан број припадника ромске популације који су похађали програм доквалификације/преквалификације
	1.1.1. Информисање ромске популације о траженим занимањима на тржишту рада кроз организовање трибина на отвореном у ромским насељима
	- одржане до 3 трибине у  ромским насељима
- трибинама присуствовало најмање 100 припадника ромске популације


	РНВО
	
	путни трошкови
	50.000,00
	50.000,00

	0


	
	1.1.2.

Информисањепослодаваца о активним мерама запошљавања

1.1.3. Организовање обука за доквалификацију, преквалификацију за познатог послодавца

	- одржана  једна обука доквалификације/преквалификације

- до 3 припадника ромске популације који су похађали програм доквалификације/преквалификације
	ЈЛС
НСЗ
	НСЗ
ЈЛС
	Редовна активност ЈЛС
Редовна активност НСЗ
	0
0
	0
0


	0
0

	1.2. Повећати конкурентност младих Рома и Ромкиња на тржишту рада
	1.2.1. Развијати одрживе програме финансијске подршке послодавцима у приватном сектору за запошљавање Рома и Ромкиња. 


	- Најмање један послодавац укључен у програм

- Најмање један млади   Ром или Ромкиња запослен/а у приватном сектору кроз примену мера финансијске подршке послодавцима 


	НСЗ
	РНВО
	Финансијска подршка послодавцу за ангажовање једног младог Рома или Ромкиње
	150.000,00
	 150.000,00

(НСЗ)
	0

	Специфични циљ 2. Повећање броја Рома који користе услуге Националне службе за запошљавање

	2.1. Повећан број лица декларисаних као припадници ромске националне мањине  на евиденцији у НСЗ
	2.1.1. Информисати и едуковати припаднике ромске заједнице (нарочито лица из категорије вишеструко рањивих) о значају и условима пријаве на евиденцију НСЗ 
	- одржана једна обука

- 10 нових особа декларисаних као припадници ромске националне мањине  на евиденцији у НСЗ


	НСЗ

	 Координатор за ромска питања, РНВО

	редовна активност НСЗ


	0


	0


	0


	Специфични циљ 3. Подстицање развоја предузетништва код Рома

	3.1. Самозапошљавање припадника ромске популације засновано на утврђеним потребама анкетираних лица и профилна структура
	3.1.1.

одређивање узорка за анкетирање

3.1.2. израда анкете

3.1.3. Извршити профилисање заинтересованих припадника ромске популације сходно њиховим афинитетима путем анкете


	- Анкетирано најмање 50 лица ромске националности 
-Произведен извештај о стању и потребама

-Формулисане препоруке за профилисање и  самозапошљавање
	РНВО 
	Координатор за ромска питања, мобилни тим
	Припрема анкете (штампа анкетних листића),путни трошкови

	120.000,00
	0
	120.000,00 

	
	3.1.2. Организовање обука за самозапошљавање


	- Организована најмање 1 обука

-најмање 10 припадника ромске популације успешно прошло обуку 

- најмање 1 лице покренуло сопствени бизнис 
	НСЗ

	Координатор за ромска питања, РНВО, мобилни тим
	Субвенције за самозапошљавање 1 лица припадника Ромске националности
	180.000,00
	180.000,00

(НСЗ)
	0

	3.2. Повећано запошљавање припадника ромске популације кроз инвестиције у пољопривредна газдинства
	3.2.1. Објавити јавни конкурс за младе пољопривреднике 
	Одобрен најмање један пројекат носиоцима пољопривредних газдинстава,

припадницима ромске националности

	ЈЛС
	
	
	1.000.000
	1.000.000
	

	Специфични циљ 4. Запошљавање Рома кроз организовање јавних радова

	4.1. Повећана информисаност Рома о јавним радовима 
	4.1.1. Организовање инфо сесија представника јавних предузећа, установа, локалне самоуправе, НСЗ и РНВО ради информисања заинтересованих Рома и промоције јавних радова 


	- одржане најмање 2  инфо сесије за преко 15 заинтересованих Рома

 
	Координатор за Ромска питања 
	НСЗ,
јавна предузећа, установе, 
РНВО,

ЈЛС
	текућа активност
	0
	0


	0



	4.2. Повећан број ангажованих Рома кроз програм јавних радова 
	4.2.1. Радно ангажовање Рома кроз програм јавних радова


	- Најмање 5 Рома и Ромкиња ангажовано у оквиру позива за јавне радове

 
	НСЗ , 
Локални Савет за запошљавање 
	РНВО
	Укупни трошкови ангажовања 2 лица припадника Ромске популације  у оквиру јавног позива за јавне радове расписаног од стране ЈЛС у сарадњи са НСЗ (I и II степен стручне спреме);
Укупни трошкови ангажовања 3 лица припадника Ромске популације  у оквиру јавних позива за јавне радове расписаних од стране НСЗ
	465.433,10
407.612,52
	465.433,10
(буџет ЈЛС)
407.612,52
(НСЗ)

	0

	Специфичан циљ 5. Повећање запослености младих Ромкиња

	5.1. Повећање броја формално запослених младих Ромки
Ња

	5.1.1. Организовање обуке на тему женског предузетнишва  и потребних корака до отварања предузетничке радње


	- одржана једна обука

- најмање 1 млада Ромкиња заинтересоване за самозапошљавање
- формално запослена најмање 1 Ромкиње
	НСЗ
	РНВО
	Субвенције за самозапошљавање 1 младе Ромкиње
	180.000,00
	180.000,00 (НСЗ)
	0

	
	5.1.2. Организовање стручне праксе за младе Ромкиње


	- 1 Ромкиња која је 

Прошла

програм стручне праксе
	НСЗ 
	
	Новчана помоћ ангажованом лицу у оквиру програма стручне праксе (ангажована једна Ромкиња , IV степен стручне спреме) 
	72.000,00


	72.000,00

(НСЗ)


	0
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